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ΓΝΩΣΤΟΠΟΙΗΣΗ 

 

«Για την πρόσληψη ενός  Ειδικού  Συνεργάτη  με Σύμβαση Ιδιωτικού Δικαίου 

Ορισμένου Χρόνου, βάσει των διατάξεων του άρθρου 303 ν.5314/2026» 

 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΙΑΣΜΟΥ 

Έχοντας  υπόψη: 
1. Τις διατάξεις των άρθρων 58 & 59 του Ν.3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της 

Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ  
87/τ.Α’/07-06-2010). 

2.  Τις διατάξεις του άρθρου 303 του ν.5314/2026, όπως ισχύουν. 
3. Τις διατάξεις των άρθρων 11 έως και 17 του Ν. 3584/2007. 
4. Την υπ΄αριθμ. 31/35567/10-5-2019 εγκύκλιο του ΥΠ.ΕΣ., με την οποία 

διευκρινίζεται ότι για την πρόσληψη των ατόμων σε θέσεις Ειδικών Συμβούλων ή 
Ειδικών Συνεργατών ή Επιστημονικών Συνεργατών δεν απαιτείται να προβλέπονται 
οι θέσεις αυτές στους ΟΕΥ των Δήμων, γιατί συνιστώνται απευθείας από το νόμο. 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 303 του ν.5314/2026. 

6. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Ιάσμου (ΦΕΚ 3021/Β/30-12-
2011),   όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει σήμερα (ΦΕΚ3691/Β/11.08.2021). 

7. Το γεγονός ότι ο Δήμος Ιάσμου δικαιούται σύμφωνα με τα ανωτέρω τέσσερις 
θέσεις Ειδικών Συνεργατών-Συμβούλων, ενώ σήμερα απασχολούνται τρεις.  

8.  Την ανάγκη επικουρίας σε εξειδικευμένα επιστημονικά και τεχνικά θέματα για 
την πραγμάτωση των σκοπών του Δήμου, παροχής βοήθειας σε ειδικά θέματα που 

απασχολούν τις οργανωτικές μονάδες του Δήμου, συστηματική παρακολούθηση 
στον τομέα της δραστηριότητας του και κάθε άλλη εργασία που  τους ανατίθεται 
από το Δήμαρχο. 

 
                                                         ΓΝΩΣΤΟΠΟΙΕΙ  

 
Την πλήρωση μιας (1) θέσης Ειδικού Συνεργάτη  του Δημάρχου της παρακάτω 
ειδικότητας: 

• Μίας (1) θέσης Τριτοβάθμιας Εκπαίδευσης πτυχιούχου Αγγλικής Γλώσσας 
και Φιλολογίας   για την επικουρία του Δημάρχου  στην παροχή εξειδικευμένων 

συμβουλευτικών υπηρεσιών και τη διατύπωση εισηγήσεων σε θέματα 
Ευρωπαϊκών Προγραμμάτων και Τουριστικής Ανάπτυξης, με σκοπό την 
αποτελεσματική δικτύωση του Δήμου σε ευρωπαϊκά δίκτυα πόλεων, τη 

διεκδίκηση συγχρηματοδοτούμενων πόρων (π.χ. Interreg, URBACT) και την 
ενίσχυση της εξωστρέφειας και του τουριστικού προϊόντος της περιοχής μας. Οι 

ως άνω εξειδικευμένες ανάγκες, λόγω της φύσης τους και της απαιτούμενης 
άριστης τεχνικής χρήσης της αγγλικής γλώσσας σε διεθνές επίπεδο, δεν 
δύνανται να καλυφθούν από το υφιστάμενο τακτικό προσωπικό του Δήμου. 

Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να υποβάλλουν τη σχετική αίτηση με τα παρακάτω 
δικαιολογητικά : 

• Φωτοαντίγραφο των δύο όψεων του  Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας 
• Βιογραφικό  σημείωμα 

 



• Αντίγραφο των αντίστοιχων  Τίτλων Σπουδών  της ημεδαπής ή ισότιμο της 

αλλοδαπής. 

• Υπεύθυνη  δήλωση  του  Ν.1599/1986,  με  την  οποία  θα  δηλώνουν  ότι  έχουν  
τα  γενικά προσόντα διορισμού που προβλέπονται για τους υπαλλήλους του 

πρώτου μέρους του Ν. 3584/07 (άρθρα 11 έως και 17). Για τα γενικά προσόντα 
διορισμού απαιτείται χωριστή από την αίτηση, υπεύθυνη δήλωση του 
υποψηφίου, κατά το άρθρο 8 του ν. 1599/1986, στην οποία να δηλώνεται ότι 

πληρούνται τα συγκεκριμένα προσόντα ως αναφέρονται παρακάτω:  
- Να έχουν την Ελληνική ιθαγένεια ή την ιθαγένεια της Χώρας που ανήκει στην 

Ευρωπαϊκή Ένωση  (Ε.Ε.)   (άρθρο 12 του Ν. 3584/2007) 
- Να έχουν  συμπληρώσει  το  κατώτατο  όριο  ηλικίας  διορισμού  (21ο έτος)  
(άρθρο 13  του Ν. 3584/2007) 

- Να είναι υγιείς (άρθρο 14  του  Ν. 3584/2007) 
- Προκειμένου για άνδρες, να έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους 
υποχρεώσεις ή να έχουν απαλλαγεί από αυτές νόμιμα (άρθρο 15 του  Ν. 

3584/2007) 
- Να μην έχουν ποινική καταδίκη, στερητική ή επικουρική δικαστική συμπαράσταση 

(άρθρο 16  του  Ν. 3584/2007) 
- Να μην έχουν απολυθεί από άλλη θέση για πειθαρχικούς λόγους (άρθρο 17 του 
Ν.3584/2007) 

 
Επίσης, επισημαίνεται ότι όσοι από τους ενδιαφερόμενους/νες έχουν την ιδιότητα 
του ελεύθερου επαγγελματία, αυτή είναι ασυμβίβαστη με την άσκηση των 

καθηκόντων του Ειδικού Συνεργάτη. Με απόφαση του Συντονιστή της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης, μπορεί να εισαχθούν εξαιρέσεις  μόνο όταν 

πρόκειται  για πρόσληψη Ειδικής/ού ή  Επιστημονικής /ού  
Συνεργάτιδας/Συνεργάτη.   

 

Οι αιτήσεις των ενδιαφερομένων μαζί με τα απαιτούμενα δικαιολογητικά  θα πρέπει να 
υποβληθούν, εντός πέντε (5) ημερών από την επόμενη ημέρα της τελευταίας 
δημοσίευσης της παρούσας γνωστοποίησης, στον τύπο και στον Δήμο Ιάσμου, τις 

εργάσιμες ημέρες και ώρες. Μπορούν επίσης να αποσταλούν διά συστημένης 
επιστολής. 

Η πλήρωση της ανωτέρω θέσης θα διενεργηθεί με απόφαση Δημάρχου, ο οποίος θα 
προσλάβει εκ των εχόντων τα απαιτούμενα προσόντα, το πρόσωπο που είναι, κατά την 
απόλυτη κρίση του, το πλέον κατάλληλο για τη συγκεκριμένη θέση, ενόψει της 

ιδιαίτερης εμπιστευτικής φύσης της σχέσης που συνδέει το Δήμαρχο με τον/την Ειδικό 
Συνεργάτη. Η παραπάνω απόφαση θα δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, 
ενώ η πρόσληψη θα ολοκληρωθεί με την υπογραφή από τον/την 

προσλαμβανόμενο/νη ειδικής σύμβασης εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, 
η διάρκεια της οποίας δεν μπορεί να υπερβαίνει τη διάρκεια της δημοτικής περιόδου. 

  
 Η  παρούσα γνωστοποίηση να δημοσιευθεί σε μία ημερήσια τοπική εφημερίδα του 
Ν. Ροδόπης και να αναρτηθεί: α) στον πίνακα ανακοινώσεων του Δήμου μας, β) στο 

διαδικτυακό τόπο «Διαύγεια» και  γ)  στην  ιστοσελίδα του  Δήμου Ιάσμου. 
                                                                     

     Ο  ΔΗΜΑΡΧΟΣ 
 
 

 
                                                   ΤΖΑΝΕΡ ΙΜΑΜ 


